
『 1からわかる働き方改革パーフェクトセミナー!! 』

働き方改革関連法が順次施行されるなかで、最近話題の「働き方改革」を実際に
どのように進めればよいのでしょうか。 先進的な会社は「働き方改革」を積極的に
取り入れ、アピールするようなところもあります。
しかしながら、従来通りの働き方が続いている、というのが現実という声が届くため
今回のセミナーは、政府の方針がどういったことを推し進めていこうとしているのか
ということ、知らなかったでは済まされない労働関係法の改正や実務対応について
社会保険労務士佐藤秀樹をお招きしてご登壇頂きました。

■開催日 2019年10月29日 木曜日 １5時～１7時

■開催場所 高松国際ホテル 玉藻の間 2階

■参加企業 8 社

■参加人数 11 名

■参 加 費 無 料

全組合員様へ

『２０１９年

働き方改革推進

３つの支援策』

社会保険労務士佐藤秀樹先生が個々の事業所に直接訪問

個別相談〈２時間まで〉を無料で対応していただけます。

この機会に是非ご活用下さい。〈ご希望は事務局まで〉

セ ミ ナ ー

開 催 ご 報 告

今回は、経営者が知らなければならない働き方改革についてセミナーを通じて学ぶことが出来ました。
今後も組合員皆様にとって必要な情報などをご案内させていただきますのでまたのご参会をお願いいたします。

～事務局よりひとこと～

① いちから自社で全員が学べる
最新の働き方改革関連法の実務テキスト
【全５巻】進呈

② 人事担当者のみならず管理者も必修
従来とは異なる時間外労働上限規制を見守る
オリジナル開発のシステムを CD 配布

③ 無料個別巡回指導

〈参加者の声〉

・全体像から学びわかりやすく丁寧な説明で
理解が深まりました。

・社内全体だけでなく取引先等の協力がな
いと進まないと感じた。


